
9

厚生労働省採択事業　令和6年度三重県地域活性化雇用創造プロジェクト　外国人受入体制構築事業

多様化する外国人雇用の最新情報

外国人雇用セミナー

外 国 人 材 の 活 用 ・ 定 着 に つ い て 外 国 人
雇 用 の 最 新 情 報 を わ か り や す く 解 説

時　間 13：30～15：30

対象者

オンライン

参加無料

　第1回　 　第2回　

火 金7 16 27月 月日 日

一般社団法人国際労働法務協会　代表理事、京都先端科学大学・大手前短期大学
非常勤講師、大手金融機関　厚生労働省　日本年金機構本部を経て現職。
企業や自治体への講演・研修講師のほか外国人労働者雇用の労務管理や出入国管理手
続き等を幅広く手掛ける。
著書「外国人雇用書式手続マニュアル」日本法令がある。

【講師紹介】

11 火19月 日

　第3回　

事前申込

新たな外国人雇用
のポイント

：ホワイトカラー編

新たな外国人雇用
のポイント

：ブルーカラー編

職場定着のための
労務管理手法

留学生等のハイスキル外国人
に注目

技能実習制度廃止から育成就労
へと大きく変わる外国人雇用最新
情報

外国人雇用におけるトラブル
防止のための労務管理術

ブリック労働法務事務所　代表　橋本　裕介　氏
（特定社会保険労務士、特定行政書士）

【主催】公益財団法人 三重県産業支援センター、三重県
【後援】三重県商工会議所連合会、三重県商工会連合会、三重県中小企業団体中央会

制度改正に伴い企業が取り組むべき
支援と人材育成法

高度人材の受け入れと業務
範囲についての解説



企業名 　

住　所 （〒　　　　　　）　

参加者 （部署）　　　　　　　　　　（役職）　　　　　　　　　　　　　（氏名）

連絡先　
（E-Mail）

（電話）　　　　　　　　　　　　（FAX）

受講したいセミナー
 に○を付けて下さい
（複数受講可）
　

（　　） 第1回
７月1６日(火)
    13:30-15:30

新たな外国人雇用のポイント：ホワイトカラー編
留学生等のハイスキル外国人に注目。
高度人材の受け入れと業務範囲についての解説

（　　） 第2回
９月2７日(金)
    13:30-15:30

新たな外国人雇用のポイント：ブルーカラー編
技能実習制度廃止から育成就労へと大きく変わる外国人雇用最新情
報。
制度改正に伴い企業が取り組むべき支援と人材育成法。

（　　） 第3回
１1月1９日(火)
    13:30-15:30

職場定着のための労務管理
外国人雇用におけるトラブル防止のための労務管理術

厚生労働省採択事業　令和６年度三重県地域活性化雇用創造プロジェクト　外国人受入体制構築事業

外国人雇用セミナー参加申込書

【申込方法】

●電子メールでのお申込み
　下記のURLより「参加申込書」をダウンロード後、
　https://www.miesc.or.jp/support/contents/1044/
　下記のメールアドレスにお送りください。
　e-mail：　chipro-gaikoku@miesc.or.jp

※　本セミナーはすべてオンラインで、Zoomウェビナーを使った開催です。
※　セミナーの視聴URLは、記入していただいたメールアドレスにお送りいたします。
※　セミナーの参加募集期間：令和6年6月10日（月）～各セミナー開催の３日前まで

【申し込み・問合せ先】
公益財団法人三重県産業支援センター

雇用プロジェクト推進課　

地域活性化雇用創造プロジェクト　　担当：秋山

TEL：059-253-1260　FAX：059-253-1262
E-Mail:  chipro-gaikoku@miesc.or.jp

●FAXでのお申込み
　この[参加申込書]に必要事項を記入していただき、お送り下さい。
　FAX: 059-253-1262

※　本セミナーの後日別途　個別相談会も設けておりますのでご利用ください。


